
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) u postupku 

provedbe prijema na određeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Nova Kapela  

radi obavljanja privremenih poslova za vrijeme provođenja projekta Europske unije „Zaželi – 

prevencija institucionalizacije“   (Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se 

financiraju iz Europskog socijalnog fonda Kodni broj: SF.3.4.11.01.0209  „Zaželi – 

prevencija institucionalizacije“ ) na radno mjesto Viši referent - kordinator projekta „Zaželi“ , 

jedan (1) izvršitelj Oglas objavljen  kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 22. 12.2023. 

na web stranici Općine Nova Kapela www.novakapela.hr i Oglasnoj ploči Općine Nova 

Kapela   Povjerenstvo za provedbu oglasa ovim putem daje slijedeća 

 
 

 PRAVILA I POSTUPAK PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I      

       SPOSOBNOSTI KANDIDATA/KANDIDATKINJA ZA PRIJEM U SLUŽBU 

 

I. PROVJERA ZNANJA 

Za  kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete  provest će se testiranje i 

intervju radi prethodne provjere znanja i sposobnosti. 

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu za 

oglas. Ne postoji mogućnost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koji 

kandidate eventualno priječe da testiranju pristupe u naznačeno  vrijeme. 

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova. Smatra se da su 

kandidati uspješno položili test ako su iz  provjere znanja ostvarili najmanje 50% (5 bodova) 

na testiranju. S kandidatima koji uspješno polože test provest će se intervjui (razgovori). 

Intervju se boduje na način da se svakom kandidatu dodjeljuje  određeni broj bodova od 1 do 

10. 

II. PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA 

TESTIRANJE 

- Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN, broj: 33/01., 

60/01.- vjerodostojno tumačenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 

144/12. i 19/13.- pročišćeni tekst, 137/15.- ispravak, 123/17. , 98/19, 144/20) 

- Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske  (NN, broj:147/14., 123/17. 

i 118/18.) 

- Statut Općine Nova Kapela (Službene novine Općine Nova Kapela broj: 

br.28/18, 32/18,2/20 i 4/21.) 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.novakapela.hr/


III. PRAVILA TESTIRANJA 

-Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. 

-Po utvrđivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima će biti podijeljena pitanja 

           -Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,koristiti mobitel ili druga   

              komunikacijska sredstva 

- napuštati prostoriji u kojoj se provjera odvija 

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način remeti koncentraciju  

   kandidata 

            - Pisani test sastojat će se od 10 pitanja, a testiranje traje najviše 45 minuta.  

 

Ukoliko pojedini kandidat prekrši naprijed navedena pravila bit će udaljen s provjere znanja, a 

njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati. 

Rezultati pisanog testiranja objavit će se na oglasnoj ploči Općine Nova Kapela i na web 

stranici novakapela.hr. 

 

 

 

IV. MJESTO I VRIJEME ODRŽAVANJA TESTIRANJA 

Pisano testiranje će se održati u prostorijama Općine Nova Kapela, Trg kralja 

Tomislava 9, Nova Kapela dana 10. siječanj 2024. u 9,00 sati. 

Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa (koji mogu pristupiti testiranju) bit 

će objavljen na oglasnoj ploči u zgradi Općine Nova Kapela, Trg kralja Tomislava 9, Nova 

Kapela i na web stranici www.novakapela.hr. 

Postupak testiranja provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa. 

 

Klasa: 112-01/23-01/06 

Urbroj: 2178-20-01-24-4 

Nova Kapela, 04.01.2024. godine 

       Povjerenstvo za provedbu oglasa 

 

http://www.novakapela.hr/

